


法人名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
高校名（中等教育学校の場合は後期課程）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　都道府県　      　　　　　　　　  入学定員
 　　　　　人
教員数　専任(本務)　　　　　人　非専任(兼務)　　　　　人
職員数　     正規 　　　　　人  　  非正規
 　　　　  人
１　管理職・職務手当（月額）
　　　※該当する箇所に金額（不明な場合は○、手当の額が複数の場合は低い方の金額）を記入してください。
１－１　教員について
	役職手当
（以上～未満）
	① 校長
（理事報酬除く）
	② 副校長
	③ 教頭
	④ 教務
主任
	⑤ 学年
　主任
	⑥ 教科
　 主任
	⑦ 副主任
	　⑧ 学級
担任
	  ⑨ 副担任
	  ⑩ クラブ
顧問

	支給の有無
	無 ・ 有
	無 ・ 有
	無 ・ 有
	無 ・ 有
	無 ・ 有
	無 ・ 有
	無 ・ 有
	無 ・ 有
	 無 ・ 有
	無 ・ 有

	定額
	1
	1万未満
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2
	１～２万
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3
	２～３万
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4
	３～５万
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	5
	５～７万
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	6
	７～９万
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	7
	９～11万
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	8
	11～13万
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	9
	13～15万
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	10
	15～17万
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	11
	17～19万
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	12
	19～21万
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	13
	21～23万
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	14
	23～25万
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	15
	25～30万
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	16
	30万以上
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	17.　基本給の〇％
	%
	%
	%
	%
	%
	%
	%
	%
	%
	%


１－２　職員について
	役職手当
（以上～未満）
	① 事務長
	② 事務長
　　補佐
	③ 部長
	④ 次長
	⑤ 課長
	⑥ 課長
　 補佐
	⑦ 係長
	⑧ 主任
	（　 　）

	支給の有無
	無 ・ 有
	無 ・ 有
	無 ・ 有
	無 ・ 有
	無 ・ 有
	無 ・ 有
	無 ・ 有
	無 ・ 有
	無 ・ 有

	定額
	1
	1万未満
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2
	１～２万
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3
	２～３万
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4
	３～５万
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	5
	５～７万
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	6
	７～９万
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	7
	９～11万
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	8
	11～13万
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	9
	13～15万
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	10
	15万以上
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.　基本給の〇％
	%
	%
	%
	%
	%
	%
	%
	%
	%


２　教職調整額（月額）
２－１　手当の有無と支給額
１．定めあり　　　　　　２．定めなし　　　　　３．その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
※「1　定めあり」の場合、該当箇所に○と％と金額を入れて下さい。非専任は月給制の教職員のみ対象
	（教職）調整額
	① 専任教員
	② 非専任教員
	③ 定年後再雇用教員

	支給の有無
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有

	Ａ. 定　額
	円
	円
	円

	Ｂ. 本俸×○％
	％
	％
	％

	Ｃ. (本俸＋　　　　　　)
×○%
	％
	％
	％

	D. その他
	
	
	


２－２　教職調整額「支給有」の場合、時間外手当（平日）の支払いについて
１．定めあり　　　　　　２．定めなし　　　　　３．その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
※「1　定めあり」の場合、該当箇所に○を入れて下さい。
	時間外手当
	① 専任教員
	② 非専任教員
	③ 定年後再雇用教員

	支給の有無
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有

	Ａ. 本俸×1.25×時間
	
	
	

	Ｂ. （本俸×1.25×時間）－調整額　※調整額を超えた分のみ支給
	
	
	

	C. その他
	
	
	


３　教員特別手当（月額）
１．定めあり　　　　　　２．定めなし　　　　　３．その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
※「1　定めあり」の場合、該当箇所に○と％と金額を入れて下さい。非専任は月給制の教員のみ対象
	教員特別手当
	① 専任教員
	② 非専任教員
	③ 定年後再雇用教員

	支給の有無
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有

	Ａ. 定　額
	円
	円
	円

	Ｂ. 1年ごとに加算
	
	
	

	Ｃ. 本俸×○％
	％
	％
	％

	D. 県立高校と同額
	
	
	

	E. その他
	
	
	


４　専任教員の兼任手当（年額）　※同法人内に小・中がある場合のみ、ご回答下さい。
１．定めあり　　　　　　２．定めなし　　　　　３．その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
※「1　定めあり」の場合のみご回答下さい。手当がない場合は「0円」として下さい。
	兼任手当
	① 小学校兼務
	② 中学校兼務
	（　　　　　　）

	A
	50分授業
	円
	円
	円

	B
	45分授業
	円
	円
	円

	C
	その他
	
	
	


５　専任教員の補講・代講手当（1コマ当たり）　※1コマ＝50分として換算
１．補講手当として一律支給　　　　　２．教職調整額の範囲とみなす　　　　　　　3．勤務時間内に行う
４．休日出勤・休日・長期休暇・特別ゼミの場合のみ支給　　　　　 ５．代休措置、変形労働時間制で対応
６．条件付きで手当を支給（条件：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
７．支給なし　　　　　　　　　　　　　　　　　８．その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
※上記の中で、手当として「支給あり」の場合のみご回答下さい。
	補講・代講手当
	① 平日時間外補講
	② 土曜日補講
	③ 休日補講
	④ 長期休暇中補講
	⑤ 代　講
	（　　　　　）

	１コマ当たり金額
	円
	円
	円
	円
	円
	円

	その他
	
	
	
	
	
	


６　図書手当（個人研究費）（月額）　
１．定めあり　　　　　　２．定めなし　　　　　３． PTA・後援会等から支給

４．その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
※「1　定めあり」又は「3　PTA・後援会等からの支給」の場合のみご回答下さい。手当がない場合は「0円」として下さい。
	図書手当
	① 専任教員
	② 非専任教員
	③ 正規職員
	④ 非正規職員
	⑤ 定年後再雇用者

	Ａ
	金額／月額
	円
	円
	円
	円
	円

	B
	図書券等
	
	
	
	
	

	C
	その他
	
	
	
	
	


７　引率・日直・特殊勤務手当
７－１　引率手当（1回につき）
１．手当として一律支給　　　　　　　　２．出張規定に則って支給　　　　３．法定の時間外・休日手当を支給
４．条件付きで手当を支給（条件：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
５．支給なし　　　　　　　　　　　　　　　　　６．その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
※上記の中で、手当として「支給あり」の場合のみご回答下さい。
	引率手当
	① 平日引率
	② 土曜日引率
	③ 休日引率
	④ 修学旅行
	（　　　　　　）

	A
	日帰り半日
	円
	円
	円
	円
	円

	B
	日帰り全日
	円
	円
	円
	円
	円

	C
	宿泊（1日当たり）
	円
	円
	円
	円
	円

	D
	その他
	円
	円
	円
	円
	円



７－２　日直手当（1回につき）
１．定めあり　　　　　　２．定めなし　　　　　３．その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
※「1　定めあり」の場合のみご回答下さい。手当がない場合は「0円」として下さい。
	日直手当
	① 専任教員
	② 専任職員
	③ 定年後再雇用者

	A
	平日
	円
	円
	円

	B
	土曜日
	円
	円
	円

	C
	休日
	円
	円
	円

	D
	その他
	円
	円
	円


７－３　特殊勤務手当（1回につき）
１．定めあり　　　　　　２．定めなし　　　　　３．その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
※「1　定めあり」の場合のみご回答下さい。手当がない場合は「0円」として下さい。
	特殊勤務手当
	① 緊急時の業務
	② 教育実習指導
	③ 検定試験の監督
	（　     　　　　）

	A
	半日
	円
	円
	円
	円

	B
	全日
	円
	円
	円
	円


８　年功（勤続）手当（月額）
１．定めあり　　　　　　２．定めなし　　　　　３．その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
※「1　定めあり」の場合のみご回答下さい。手当がない場合は「0円」として下さい。

	勤続年数
	① 専任教員
	② 専任職員
	③定年後再雇用者

	A 
	1年につき〇円
	　　　　円
	円
	円

	B定額
	年～　　　年
	　　　　円
	円
	円

	
	年～　　　年
	　　　　円
	円
	円

	
	年～　　　年
	　　　　円
	円
	円

	Ⅽ
	その他
	円
	円
	円


９　出張手当（国内日当）
　※該当する箇所に○と金額を入れて下さい。
	出張手当・旅費
	① 専任教員
	② 非専任教員
	③ 正規職員
	④ 非正規職員

	支給の有無
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有

	支 給 内 容
	1
	(平日）

日　当
	1
	日帰り半日
	円
	円
	円
	円

	
	
	
	2
	日帰り全日
	円
	円
	円
	円

	
	
	
	3
	宿泊（１日当たり）
	円
	円
	円
	円

	
	2
	(休祭日)

日　当
	4
	日帰り半日
	円
	円
	円
	円

	
	
	
	5
	日帰り全日
	円
	円
	円
	円

	
	
	
	6
	宿泊（１日当たり）
	円
	円
	円
	円


10　療養休職・私傷病休職手当の支給期間
※専任・常勤の教職員で、私学事業団の加入資格のある者を対象
	　勤続年数
	① 有給での療養休職期間
	② 私傷病休職（私学共済）期間上限

	定めの有無
	無　・　　有
	無　・　　有

	A
	勤続年数に関係なく一律
	（　　　　）か月
	（　　　　）か月

	B
	（　　　　　　　）未満
	（　　　　）か月
	（　　　　）か月

	
	（　　　）年～（　　　　）年
	（　　　　）か月
	（　　　　）か月

	
	（　　　）年～（　　　　）年
	（　　　　）か月
	（　　　　）か月

	
	（　　　）年以上
	（　　　　）か月
	（　　　　）か月

	C
	その他
	
	


11　通勤手当（月額）　
※常勤：週４日以上、非常勤：週３日以下を目安に、該当箇所に○と金額を入れて下さい。
１１－１　公共交通機関利用の場合　
	電車・バス通勤手当
	① 常勤の教員
	② 非常勤の教員
	③ 常勤の職員
	④ 非常勤の職員

	定めの有無
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有

	支給の有無
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有

	支 給 内 容
	Ａ.１日×勤務日数
	
	
	
	

	
	Ｂ.１か月定期代
	
	
	
	

	
	Ｃ.６か月定期代を分割
	
	
	
	

	
	月額上限の有無と金額
	無・有（　　　　円）
	無・有（　　　　　円）
	無・有（　　　　　円）
	無・有（　　　　　円）


１１－２　自動車通勤の場合　
	自動車通勤手当
	① 常勤の教員
	② 非常勤の教員
	③ 常勤の職員
	④ 非常勤の職員

	定めの有無
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有

	支給の有無
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有

	自動車通勤の不可
	ア. 可  ・ イ.  不可
	ア. 可  ・ イ.  不可
	ア. 可  ・ イ.  不可
	ア. 可  ・ イ.  不可

	支給内容
	Ａ.距離に応じた額
	
	
	
	

	
	上限の有無と金額
	無・有（　　　　　円）
	無・有（　　　　　円）
	無・有（　　　　　円）
	無・有（　　　　　円）

	
	Ｂ.距離に関係なく定額
	円
	円
	円
	円

	
	Ｃ.交通機関利用と同額
	
	
	
	


１１－３　バイク・自転車通勤の場合　※自動車と同じ場合は、「11-2と同じ」として下さい。
	バイク・自転車通勤手当
	① 常勤の教員
	② 非常勤の教員
	③ 常勤の職員
	④ 非常勤の職員

	定めの有無
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有

	支給の有無
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有

	バイク・自転車通勤の不可
	ア. 可  ・ イ.  不可
	ア. 可  ・ イ.  不可
	ア. 可  ・ イ.  不可
	ア. 可  ・ イ.  不可

	支給内容
	Ａ.距離に応じた額
	
	
	
	

	
	上限の有無と金額
	無・有（　　　　　円）
	無・有（　　　　　円）
	無・有（　　　　　円）
	無・有（　　　　　円）

	
	Ｂ.距離に関係なく定額
	円
	円
	円
	円

	
	Ｃ.交通機関利用と同額
	
	
	
	


１１－４　交通手段の確認方法
　１．定期的に確認している（Ａ年１回　　Ｂ定期券更新時　　Ｃその他　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
　２．確認していない（自己申請）
３．その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
12　扶養手当（月額）
１．県立高校と同じ
２．県立高校を参考（支給条件は同じだが、金額は独自）
３．学園独自の基準で支給　
４．定めなし（扶養家族手当なし）
上記の回答「２又は３」の場合、以下の12-1及び12-2にご回答下さい。
１２－１　配偶者手当　
	配偶者手当
	① 役　員
	② 専任教員
	③ 非専任教員
	④ 正規職員
	⑤ 非正規職員
	⑥ 定年後再雇用者

	支給の有無
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有

	金　額
	　　　　　円
	円
	円
	円
	円
	円

	配偶者年収等の条件
	Ａ.年収（　　　）円未満　　　Ｂ.他に生計の途がなく主として職員の扶養を受けている者
Ｃ.その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

	配偶者年収等の確認
方法
	Ａ.課税所得証明書提出（年末）　Ｂ.住民票提出　　Ｃ.確認せず
Ｄ.その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）


１２－２　扶養親族手当　
	扶養親族手当
	① 役　員
	② 専任教員
	③ 非専任教員
	④ 正規職員
	⑤ 非正規職員
	⑥ 定年後再雇用者

	支給の有無
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有

	支給金額と人数
	1. １人目（配偶者あり）　　　（　　　　　　）円
2. １人目（配偶者なし）　　　（　　　　　　）円

3. ２人目　　　　　　　　　　（　　　　　　）円
4. ３人目以降　　　　　　　　（　　　　　　）円
5. その他　　　　　　　　　　（　　　　　　）円

	対象扶養親族と条件
（年齢、同居、年収等）
	1. 子（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　　　　　）
2. 孫（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　　　　　）
3. 父母（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　　　　）
4. 祖父母（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　　　）
5. 兄弟姉妹（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　　　　　）
6. その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　　）

	年収等の確認方法
	Ａ.課税所得証明書提出（年末）　Ｂ.住民票提出　　Ｃ.確認せず
Ｄ.その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

	その他

※子どもとその他親族で手当の額が異なる等
	


13　住宅手当（月額）
１．県立高校と同じ

２．学園独自の基準で支給　
３．定めなし（住宅手当なし）
上記の回答「２又は３」の場合、該当箇所に金額と条件を入れて下さい。
	住宅手当
	① 役　員
	② 専任教員
	③ 非専任教員
	④ 正規職員
	⑤ 非正規職員
	⑥ 定年後再雇用者

	1
	年数制限（○年間）
	　　　　　年
	年
	年
	年
	年
	年

	2
	世帯主
	Ａ.一律支給
	　　　　　円
	円
	円
	円
	円
	円

	
	
	Ｂ.借家のみ
支給
	　　　　　円
家賃×（　）％
	円
家賃×（　）％
	円
家賃×（　）％
	円
家賃×（　）％
	円
家賃×（　）％
	円
家賃×（　）％

	
	
	Ｃ.支給なし
	
	
	
	
	
	

	3
	非世帯主
	Ａ.一律支給
	　　　　　円
	円
	円
	円
	円
	円

	
	
	Ｂ.借家のみ
支給
	　　　　　円
家賃×（　）％
	円
家賃×（　）％
	円
家賃×（　）％
	円
家賃×（　）％
	円
家賃×（　）％
	円
家賃×（　）％

	
	
	Ｃ.支給なし
	
	
	
	
	
	

	4
	その他条件
	


14　試験手当
１４－１　定期試験問題作成手当　　　　　　　　　　　　　　　 １４－２　入試問題作成手当
	試験手当
	① 専任教員
	② 非専任教員
	
	① 専任教員
	② 非専任教員

	支給の有無
	無　・　　有
	無　・　　有
	
	無　・　　有
	無　・　　有

	金額
	円
	円
	
	円
	円


15　部活動指導手当
１．部活動手当として一律支給　　　　　　　　　　　　　　２．顧問手当（+休日手当）を支給
３．勤務時間内に部活動を行っている（具体策：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
４．休日出勤・公式戦等、条件により手当支給（条件：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
５．代休措置、変形労働時間制で対応　　　　　　　　　　　６．支給なし
７．その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
※上記の中で、手当として「支給あり」の場合のみご回答下さい。
	部活動指導手当
	① 専任教員
	② 非専任教員
	③ 正規職員
	④ 非正規職員

	金額
	円
	円
	円
	円

	その他
	
	
	
	


16　その他手当
	1
	地域手当
	① 専任教員
	② 非専任教員
	③ 正規職員
	④ 非正規職員

	支給の有無
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有

	金額
	円
	円
	円
	円


	2
	赴任手当
	① 専任教員
	② 非専任教員
	③ 正規職員
	④ 非正規職員

	支給の有無
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有

	金額
	円
	円
	円
	円


	3
	精皆勤手当
	① 専任教員
	② 非専任教員
	③ 正規職員
	④ 非正規職員

	支給の有無
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有

	金額
	円
	円
	円
	円


	4
	委員手当
	① 専任教員
	② 非専任教員
	③ 正規職員
	④ 非正規職員

	支給の有無
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有

	金額
	円
	円
	円
	円


	5
	行事手当　※
	① 専任教員
	② 非専任教員
	③ 正規職員
	④ 非正規職員

	支給の有無
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有

	金額
	円
	円
	円
	円


※文化祭やオープンキャンパス等、休日に催される内容に対して支給される手当（休日出勤手当を除く。）
●上記１～16以外に手当等がある学校は、下記にできるだけ詳しくご記入ください。

17　慶弔手当・見舞金　
※「学校法人」から支給するものに限り、該当箇所に金額と条件を入れて下さい。
１７－１　結婚祝金　
	結　婚
	① 役　員
	② 専任教員
	③ 非専任教員
	④ 正規職員
	⑤ 非正規職員
	⑥ 定年後再雇用者

	支給の有無
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有

	本人結婚
	　　　　　円
	円
	円
	円
	円
	円

	条件
	


１７－２　出産祝金　
	出　産
	① 役　員
	② 専任教員
	③ 非専任教員
	④ 正規職員
	⑤ 非正規職員
	⑥ 定年後再雇用者

	支給の有無
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有

	本人出産
	　　　　　円
	円
	円
	円
	円
	円

	配偶者出産
	　　　　　円
	円
	円
	円
	円
	円

	条件
	


１７－３　死亡弔慰金　
	死　亡
	① 役　員
	② 専任教員
	③ 非専任教員
	④ 正規職員
	⑤ 非正規職員
	⑥ 定年後再雇用者

	支給の有無
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有

	本人死亡
	　　　　　円
	円
	円
	円
	円
	円

	配偶者死亡
	　　　　　円
	円
	円
	円
	円
	円

	一親等死亡
	　　　　　円
	円
	円
	円
	円
	円

	その他親族死亡
	　　　　　円
	円
	円
	円
	円
	円

	条件
	


１７－４　公傷見舞金
	公　傷
	① 役　員
	② 専任教員
	③ 非専任教員
	④ 正規職員
	⑤ 非正規職員
	⑥ 定年後再雇用者

	支給の有無
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有

	金額　
	　　　　　円
	円
	円
	円
	円
	円

	条件
	


１７－５　災害見舞金
	災　害
	① 役　員
	② 専任教員
	③ 非専任教員
	④ 正規職員
	⑤ 非正規職員
	⑥ 定年後再雇用者

	支給の有無
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有

	金額　
	　　　　　円
	円
	円
	円
	円
	円

	条件
	


１７－６　病気見舞金
	病　気
	① 役　員
	② 専任教員
	③ 非専任教員
	④ 正規職員
	⑤ 非正規職員
	⑥ 定年後再雇用者

	支給の有無
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有
	無　・　　有

	金額　
	　　　　　円
	円
	円
	円
	円
	円

	条件
	


●上記17-1～17-6以外に慶弔手当・見舞金がある学校は、下記にできるだけ詳しくご記入ください。

ご多忙の中、ご協力いただきましてありがとうございました。
本件に関し、ご不明な点がございましたら、下記までお問い合わせください。
公益社団法人私学経営研究会　事務局　的場（06-6795-9969）
公益社団法人私学経営研究会　令和５年４月調査





Email: � HYPERLINK "mailto:skk@-sikeiken.or.jp" �skk@sikeiken.or.jp�





FAX ：06-6795-9930





教職員の諸手当等に関するアンケート調査（高校編）





方法①：ご記入後同封の返信用封筒にてご投函


方法②：本会ＨＰ（� HYPERLINK "http://sikeiken.or.jp/" �http://sikeiken.or.jp/�）


から用紙をダウンロードの上、入力後


Ｅメール� HYPERLINK "mailto:skk@sikeiken.or.jp" �skk@sikeiken.or.jp�　へ送信


方法③：記入済用紙をFAX（06-6795-9930）で送信























高－6

